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参加費

無料

〜経営戦略として捉える〜
『創業者・経営者とその介護』
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＜会場案内図＞
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【 日 時 】

高齢化が進む日本において、高度経済成長を支えてきた企業の創業者たちの多くが今、
ご自身、あるいはそのご家族の介護の問題を抱えています。

パソナライフケアは、創業者･経営者が介護に直面した場合に、会社としてどのようなサポートを
行っていけばよいのか。現在の介護保険制度の枠組みの活用に加え、介助･介護を含む家事全般の
支援のあり方について、これまでのいくつもの実例を交え、ご紹介します。

創業者･経営者を支える秘書の方、秘書室･社長室、経営企画部、人事部の方、是非この機会に
ご参加ください。

2018年 9月5日（水）15:00〜17:00（受付14：45〜）

【 対 象 】創業者･経営者を支える秘書の方、秘書室･社長室、経営企画部、人事部の方

【 内 容 】

人材派遣業（派）：13-305295

東京都千代田区大手町2－6－2

【 場 所 】

【 定 員 】

【 参加費 】

100名

無料

株式会社パソナライフケア
ご予約・お問合わせはこちら！！

(受付時間：平日9:00〜17:30）

介護Academy事務局：西岡・鈴木

TEL：03-6832-7384

kaigo-academy＠pasona-lc.co.jp

第一部 ご挨拶、介護における現状とその対応について
株式会社パソナライフケア 代表取締役社長 髙橋 康之

第二部 介護保険制度の枠組みとその活用
介護福祉士･主任介護支援専門員 継枝綾子

第三部 家事全般の支援のあり方
ライフサポート部 部長 糸海恵理子



お申し込み先FAX:  03-6832-7386

日程 〜経営戦略として捉える〜『創業者・経営者とその介護』

貴社名

お役職 ご氏名

ご連絡先 TEL：( )-( )-( ) E-mail： ＠

参加人数

【 講座申込方法 】

＜A＞メールでお送りください。

contact-ryouritu@pasona-lc.co.jp

①貴社名 ②お役職 ③ご氏名 ④電話番号 ⑥メールアドレス

＊件名に 『創業者・経営者とその介護』と記載ください。

＜B＞FAXでお送りください。

●お預かりした個人情報は、当社主催のセミナー受付他、統計データの管理に利用いたします。また、今後パソナグループ及び共催先が

主催するイベント､セミナーのご案内を差し上げる場合がございます。個人情報に関するお問合せ、修正削除等は下記連絡先までご連絡ください。

●同業他社様の参加はご遠慮ください。ご予約頂きましても、入場をお断りする場合もございますので、予めご了承ください。

●定員になり次第、お申込みを締め切らせて頂きます。

【個人情報に関するお問合せ先】： 個人情報保護管理者 mail ： privacy@pasona-lc.co.jp

タイトル ：〜経営戦略として捉える〜 『創業者・経営者とその介護』

日 時 ：9月5日（水） 15:00～17:00 (14:45 受付開始) 

会 場 ：パソナグループ JOB HUB SQARE

参加費 ：無料


